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PROGRAMACION DEL EQUIPO DE ORIENTACION
(Curso 2008-2009)

En el inicio de un nuevo curso escolar nos disponemos a readlizar la
Programaciéon General de trabajo del Equipo de Orientacidon de nuestro

Cenfro.

Para confeccionar la misma, partiremos de la reflexion sobre agquellas
cuestiones que aparecieron en la Memoria Final del curso pasado que
resultaron positivas y aquellas que son suscepftibles de mejora. Tomaremos,
asimismo, como punto de referencia el objetivo general del Centro para este

CUrso:
“UN MUNDO PARA COMPARTIR”

A continuacién, presentamos:

- Los objetivos generales que presiden la presente programacion.

- Los contenidos referidos a los distintos dmbitos de trabajo del Equipo de
Orientacion.

- Ofros temas de interés.

- Miembros del Equipo de Orientacion.

- Horario.

- Objetivos del profesor de Apoyo en Primaria.

- Objetivos de las Aulas de Apoyo a la Integracién.

- Planteamiento de los agrupamientos flexibles. El grupo de desdoble.

- Anexo 1: “Informe de derivacién a Orientacion”.

- Anexo 2: "Programacion del PAT para el curso 08/09".

- Anexo 3: "Registro para evaluar las sesiones de tutoria por evaluaciones”.

- Anexo 4: "Calendario de las pruebas psicopedagdgicas”.

- Anexo 5: “Orientaciones al profesorado en relacion a las pruebas
psicopedagdgicas”.

- Anexo 6: "Planteamiento del desdoble y circular a las familias”.

- Anexo 7: “Ficha de derivacién a Orientacion™.
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1-OBJETIVOS GENERALES

Consolidar la integracién del Equipo de Orientacién en el centro como un
6rgano mds de coordinacién docente, al servicio de la Comunidad

Educativa como elemento de calidad de ensenanza-aprendizaje.

Responder a los intereses educativos del profesorado, facilitando material y

asesoramiento, asi como oportunidades de formacién en la Accion Tutorial.

Mantener las relaciones del Equipo de Crientacién con toda la comunidad

educativa: profesorado, alumnado y familia, atendiendo a quien lo solicite.

Servir de apoyo al profesorado en el trabajo que realiza con alumnos y
alumnas sujetos a necesidades educativas y dificultades de aprendizaje,
ofertando los medios y materiales de atencién a la diversidad a nuestro

alcance que la legislacién contempla.

Atender de forma especial a los alumnos y alumnas que mds lo necesitan,
en colaboracién estrecha con los tutores, profesorado y familias, para

proponer la medida mds adecuada en cada caso.

Elaborar material propio a partir de la bibliografia y documentacion del
Departamento. En este sentido, reforzar el trabajo desarrollado por el
profesor de apoyo en Primaria y, de forma mds continuada, en el A.Al. de

Infantil y Primaria, de E.S.O., y los grupos de desdoble en 1°y 2° de ES.O.

Establecer relacion directa con otros Departamentos de Orientacidn, en
aras A conseguir un enriguecimiento mutuo a nivel educativo y de

orientacion.

Colaborar estrechamente en la coordinaciéon de la labor de Pastoral y

Orientacion en el centro.

Asesorar y coordinar el desarrollo del P.A.T. como medio para lograr una

mejora en la funcién tutorial en nuestro Centro.
Iniciar la elaboracion del Plan de Atencidén a la Diversidad.

Seguir estrechando lazos de colaboraciéon con los companeros de Servicios
Sociales, con el objetivo de apoyarnos y aunar fuerzas en el trabajo con las

familias y alumnado del Centro que son atendidos por este organismo.
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2-CONTENIDOS. AMBITOS DE TRABAJO.

Bdsicamente, son tres los dmbitos de trabajo del Equipo de Orientacion

para el cumplimiento de sus funciones:

A)_ACCION TUTORIAL:

A partir del trabajo desarrollado en los Ultimos anos en la elaboracién
del P.A.T., este curso pondremos en marcha el desarrollo del mismo
segun la programacién que los equipos de tutores se han propuesto

(Anexo 2).

El P.A.T. ha sido un frabagjo sistematizado por este equipo, partiendo
de los objetivos generales de accién tutorial que nos proponemos
como Centro Marista. Estos objetivos, conocidos y asumidos por
tfodos, han sido concretados por los equipos de tutores de cada uno
de los ciclos y niveles educativos. A partir de esta concrecidn se han
programado las tutorias que se proponen para este curso. Cada tutor
cuenta con su “cuaderno de tutorias”, constituido por las distintas
fichas de tutoria para cada trimestre y su guidn-desarrollo (desde 2°
ciclo de Primaria a Bachillerato). Ademds, disponen de otra ficha

sencilla para evaluar semanalmente cada tutoria.

Después de cada evaluacién, el Equipo de Orientacién dirigird una
reunién para valorar el desarrollo del P.AT. (Anexo 3). Trataremos de
dar respuesta a las necesidades que se vayan planteando por parte
de los tutores. Del mismo modo atenderemos especialmente la

coherencia vy coordinacidén en el desarrollo de las tutorias vertical y

horizontalmente, de forma que vayamos mejorando este aspecto

cada curso.

Estaremos atentos para colaborar directamente si asi se nos solicita

en alguna tutoria. Asi mismo, coordinaremos las intervenciones del

médico del colegio en la programacién de tutorias.

Readlizaremos |la EVALUACION PSICOPEDAGOGICA de aquellos

alumnos que lo necesiten, previa autorizacion familiar.
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Hemos programado la realizacién de PRUEBAS PSICOPEDAGOGICAS

(a nivel colectivo) en los siguientes cursos, previa autorizacion familiar:

— 3° de Infantil (5 aios): Prueba de conceptos bdsicos para el
aprendizaje. “CONCEPTOS BASICOS” (A.PRE). Editado por COSPA.

— 2° de Primaria: Prueba de Aptitudes Escolares y Comprensidon
Lectora. “BADIG-E1”, editada por COSPA vy “COMPRENSION
LECTORA", editada por TEA.

— 4° de Primaria: Prueba de Aptitudes Escolares y Comprensidon
Lectora. “TEA-1"y “ECL-2", editadas por TEA.

— 6° de Primaria: Prueba de Apfitudes Escolares, Personalidad,
Adaptacion y Sociométrico. “BADIG-E3, CAPPA X, DELTA 1 vy

Sociométrico”, editadas por COSPA.
— 1°de E.S.0O.: Sociométrico. “SEPI-EIS"”, editado por CEIS.

— 4° de E.S.O.: Prueba de Aptitudes Escolares, Personalidad, Actitud
Escolar y Sociométrico. “BATERIA DE TESTS PARA ADOLESCENTES A-2",
editada por TEA.

Hemos hecho una propuesta de calendario para la aplicacién de
dichas pruebas, que ha sido aprobado en el ETCP (Anexo 4). Ademds,
hemos elaborado unas orientaciones para el profesorado, en relacién
con las pruebas, que han sido repartidas a los coordinadores de ciclo
en Infantil y Primaria en el ETCP, para su difusién en el equipo

docente. (Anexo 5).

Cada una de las pruebas realizadas llevardn consigo un periodo de
obtencidén de los resultados y reflexidén sobre los mismos en el equipo
de Orientacién, asi como la fransmisién de dicha informacion al
equipo docente de cada nivel. Una vez explicados los resultados, se
programard una reunién informativa para las familias de los alumnos y
alumnas de cada nivel evaluado (excepto el sociométrico de 1° de
E.S.O.); en esta reunidn se entregardn los resultados de las pruebas, se
explicardn y se aclarardn dudas a nivel general. Asimismo, se

ofrecerdn algunas orientaciones de actividades y/o recursos para
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reforzar en casa los aspectos que hayan obtenido puntuaciones
bajas, con el objetivo de mejorar su rendimiento y seguridad ante el

aprendizaje escolar.

B) ATENCION A LA DIVERSIDAD

Atenderemos las dificultades de aprendizaje y las necesidades
educativas del alumnado sea con déficit o con sobredotaciéon
intelectual, potenciando el frabajo en equipo entre tutor, profesor de
apoyo en Primaria, maestra de Apoyo a la Integracion en Infantil y
Primaria, profesor de A.Al. en ES.O., asi como los profesores de los
grupos de desdoble en 1°y 2° de E.S.O. Para facilitar la coordinacién
enfre responsables de AAIl, tutores y profesorado de dreaq,
proponemos para este curso dedicar una semana a principio de
curso y otra a finales de cada evaluacién para programar y evaluar
este trabajo. Esta propuesta serd presentada al equipo directivo para

su aprobacion.

En relacién con los grupos de desdoble en Lengua y Matemadticas de
1° y 2° de E.S.O., presentamos el planteamiento de esta medida
educativa para este curso en nuestro Colegio (Anexo 6). Esta
informacién se les entrega y explica a los padres de los alumnos

seleccionados, y se les pide autorizacion por escrito.

Presentaremos al profesorado una “ficha de derivaciéon” (Anexo 7) del
tutor o tutora al Equipo de COrientacién, que nos ayude a afinar en la
informacién que disponemos de cada caso. Este documento deberd
ser eminentemente prdctico. Asi, se atenderdn los casos concretos de

forma individual que se soliciten.

Orientaremos la elaboracién de medidas educativas especiales que
sugiere la  Administracion: refuerzo educativo, adaptaciones

curriculares no significativas y significativas.

Continuaremos el proceso de elaboraciéon de medidas de atencion a
la diversidad, concretamente A.C.l., en colaboracién con el
profesorado. En cuanto al trabajo de “ENRIQUECIMIENTO”, iniciado el
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curso pasado con dos alumnos de sobredotaciéon intelectual, se
seguird trabajando en este sentido. La maestra responsable del
“enriquecimiento” propondrd un proyecto de trabajo, partiendo del

centro de interés de los alumnos seleccionados.

Solicitaremos la ayuda necesaria en cada momento al EOE
Especializado (Discapacidad Auditiva), debido a la continuacién en
nuestro cenfro de una nina en 3° de Primaria con necesidades

educativas especiales de tipo audifivo.

C) ORIENTACION PERSONAL, ACADEMICA Y PROFESIONAL

Tendremos como tarea en este dmbito continuar la elaboracion del
Proyecto de Orientacidon Vocacional y Profesional e integrarlo en el
P.AT.. Nos propondremos trabajar en estrecha coordinaciéon con
Pastoral, especialmente en este punto, que también se plantean
como objetivo en su P.AC., asi como coordinar el contenido del
frabajo concreto con el alumnado con la nueva asignatura “Proyecto

Integrado de cardcter prdactico” (en 4° de ES.O. y 1° de Bachillerato).

Nos esforzaremos por coordinar este dmbito especialmente frabajado
en 3° y 4° de E.S.O. y Bachillerato. Planificaremos y llevaremos la

coordinaciéon de

las “Jornadas Vocacionales”, por niveles, en las fechas que

acordemos con los tutores.

Pondremos a disposicién del alumnado el material que pueda
serles Util para llevar a cabo una toma de decisiones adecuada. Por
ejemplo, la revista “Enfre estudiantes” (especialmente interesante
para Bachillerato), la revista “Y ahora qué” vy el programa “Orienta”

actualizado.

Volveremos a poner a disposicidon del profesorado la informacion
necesaria sobre alternativas viables para alumnos en distintas

circunstancias (desde 2° de E.S.O. en adelante). Este curso, del mismo
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modo, haremos llegar esta informacion a las familias de alumnos con

pocas posibilidades de obtener el Titulo de Graduado en ESO.

La informacién sobre estudios, universidades, y ofras de interés que
nos vaya llegando, la derivaremos a los tutores de Bachillerato, para
que la faciliten a su alumnado en clase (estanterias de aula,

corcho...).

Estaremos siempre abiertos a la entrevista personal que responda a

las necesidades de los alumnos y alumnas en este tema.

Como objefivo a medio plazo (abierto a cursos siguientes) nos
proponemos trabajar la Orientaciéon Vocacional en todas las etapas
educativas, desde Infanti a Bachillerato, con las necesarias
adaptaciones a cada nivel, y en coordinacién con los equipos

docentes.

3. OTROS TEMAS DE INTERES:

Nos planteamos insistir en la importancia de las pruebas de Evaluacion Inicial
de principio de curso de cara a la deteccién de alumnos con dificultades. El
andlisis de los resultados nos ayudard a disenar de forma objetiva la respuesta
mds adecuada en cada caso. Solicitaremos un ejemplar de cada prueba
como recurso importante en la determinacion del nivel de competencia

curricular.

- Dentro del Plan de Mejora de Cdlidad, para este curso 2008-2009,
el Equipo Directivo plantea algunos objetivos relacionados

directamente con nuestra labor:

Objetivo de mejora _01: Conseguir minimizar el impacto que sufre el Centro en
el cambio de etapa de Primaria a Secundaria en lo que se refiere a
comportamiento de los alumnos/as, frabajo, estudio y relaciones personales.
Lograr el ambiente de aula adecuado, de respeto, participacién, interés y

responsabilidad en la tarea de aprendizaje, favoreciendo el clima social
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necesario de aceptacion de las normas sociales como base fundamental de

la convivencia.

Las acciones de despliegue que vamos a desarrollar para dar respuesta a este

objetivo son las siguientes:

e Convocaremos en el tercer trimestre una reunién con las familias de 6°
de Primaria, en la que les informaremos, fundamentalmente, de los

cambios de la etapa.

e También en el tercer trimestre organizaremos una sesion de tutoria en 6°

sobre el cambio de etapa.

e Haremos un seguimiento cercano a los grupos de desdoble en ES.O. de

Lengua y Matemdticas.

e Estaremos a disposicidon de los tutores de 6° de Primaria y de 1° de E.S.O.,
para cualquier iniciativa que pueda llevarse a cabo, en relacién con

este objetivo.

Objetivo de mejora _02: Conseguir que nuestras familias se formen una mejor
opinién en lo que se refiere a la percepcidon que tienen de nuestro Colegio,
favoreciendo el que adqguieran un conocimiento real del funcionamiento y
trabajo del mismo en facetas como: atencion a la diversidad, accidén tutorial,
servicios complementarios; y en dérganos y equipos como: Equipo de

Orientacion, Equipos docentes, Comision de Calidad.

Las acciones de despliegue que vamos a desarrollar para dar respuesta a este

objetivo son las siguientes:

e Presentaremos el equipo de Orientacidon en todas las reuniones

generales de principio de curso.

e Plantearemos la redlizacién de Pruebas Psicopedagdgicas en dichas
reuniones, con un calendario aprobado en el ETCP. El profesorado, por
su parte, dispondrd de orientaciones a transmitir a las familias y de
informacién concreta sobre la prueba a aplicar en su curso. Asimismo,
solicitamos que la entrega de resultados de dichas pruebas se haga en

una reunién “formal™ con el equipo docente de cada nivel, en la que se
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expliguen las pruebas, se resuelvan dudas y, de este modo, preparar
posibles recursos con determinados alumnos para reforzar algin
aspecto de los evaluados. También podremos plantear conjuntamente

la reunidn a mantener con las familias de los niveles evaluados.

e Nos comprometemos a actudlizar el apartado de “ORIENTACION” en la
web del Colegio, como forma de estrechar lazos con las familias en el

conocimiento de nuestra labor.

e Haremos una revision de las preguntas de la encuesta de satisfaccién
que se pasa a las familias, junto al coordinador de Calidad, en lo que

se refiere al trabajo relacionado con la labor de este equipo.

Objetivo de mejora _03: Aprovechar la celebracién, en el presente curso
escolar, del 75 aniversario de la presencia Marista en nuestra ciudad para
implicar a la Comunidad Educativa en la idea de que el Colegio que
qgueremos fodos lo hacemos entre todos. Favorecer la complicidad,
participacién, comunicacién e informacidn como medio para lograr una
mayor identificacién y compromiso con el proyecto educativo presente y

futuro.

Las acciones de despliegue que vamos a desarrollar para dar respuesta a este

objetivo son las siguientes:

e Participaremos activamente en los actos que se organicen en el Cenftro,

a raiz del 75 aniversario de la presencia Marista en Cérdoba.

Presentamos a continuacién el trabajo en relacidon con los objetivos de mejora en el

siguiente formato:

OBJETIVO DE MEJORA CURSO 2008-2009

Conseguir minimizar el impacto que sufre el Centro en el cambio de etapa de Primaria a
Secundaria en lo que se refiere a comportamiento de los alumnos/as, trabajo, estudio y relaciones
personales. Lograr el ambiente de aula adecuado, de respeto, participacion, interés y
responsabilidad en la tarea de aprendizaje, favoreciendo el clima social necesario de aceptacion de
las normas sociales como base fundamental de la convivencia.

LINEAS DE VISION

LV.1y2 | e Formar alumnos integros con un compromiso renovador de la sociedad a favor de la
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estilo Marista.

justicia y la solidaridad, desde una vision cristiana de la persona y del mundo, al

e Lograr que los Colegios sean lugares de crecimiento humano, cultural y espiritual
para nuestros educadores, nuestros alumnos, sus familias y antiguos alumnos, segun
la tradicion de San Marcelino Champagnat.

DESPLIEGUE
Acciones de despliegue Plazos Responsable Recursos
REUNION CON LAS FAMILIAS DE 6° REUNION, SALA DE
PARA INFORMAR DE LOS CAMBIOS DE | TERCER TRIMESTRE | SO DIRECTIVOYDE | AypiovisuaLEs,
ETAPA CANON Y PORTATIL
EQUIPO DE ORIENTACION
SESION DE TUTORIA EN 6° TERCER TRIMESTRE | Y EQUIPO DEL TERCER TUTORIA

CICLO DE PRIMARIA

SEGUIMIENTO CERCANO A LOS GRUPOS

TODO EL CURSO

EQUIPO DE ORIENTACION
Y PROFESORES DE

ACTA DE CADA

DE DESDOBLE DESDOBLE EVALUACION

A DISPOSICION DE LOS TUTORES DE 6° | 000 1 CURSO 5%?8&2 X Efﬁg'g'; REGISTRO DE

Y 1° DE E.S.O. E.S.0 DERIVACION

SEGUIMIENTO

(verificar el cumplimiento de las acciones descritas en el despliegue)

Accién de seguimiento Frecuencia Registro

REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION REUNIONES DEL TERCER | ACTA DE REUNION
TRIMESTRE

REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION REUNIONES DEL SEGUNDO | ACTA DE REUNION
TRIMESTRE

REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION

A FINALES DE EVALUACION

ACTA DE REUNION Y DE
EVALUACION

REUNIONES DE CICLO Y TUTORIA

TODO EL CURSO

REGISTRO DE DERIVACION

EVALUACION
- ASISTENCIA A LA REUNION.

ENCUESTA DE SATISFACCION AL ALUMNADO.

ENCUESTA DE SATISFACCION AL ALUMNADO Y A LAS FAMILIAS AFECTADAS.

MEMORIA FINAL DE CURSO

OBJETIVO DE MEJORA CURSO 2008-2009

Conseguir que nuestras familias se formen una mejor opinion en lo que se refiere a la percepcion que
tienen de nuestro Colegio, favoreciendo el que adquieran un conocimiento real del funcionamiento y

trabajo del mismo en facetas como: atencion a la diversidad, accion tutorial, servicios

complementarios; y en organos y equipos como: Equipo de Orientacion, Equipos docentes, Comision

de Calidad.

DESPLIEGUE
Acciones de despliegue Plazos Responsable Recursos

PRESENTAR EL EQUIPO DE
ORIENTACION EN TODAS LAS FINALES DE EQUIPO DIRECTIVO Y DE .
REUNIONES GENERALES DE PRINCIPIO | OCTUBRE ORIENTACION REUNION GENERAL
DE CURSO

10




COLEGIO MARISTA “/CERVANTES” .

PLAN ANUAL DE CENTRO. CURSO 2008-2009.

PRESENTAR LAS PRUEBAS
PSICOPEDAGOGICAS DE LOS FINALES DE ,
DISTINTOS CURSOS EN EL CLAUSTRO, | £ NPl EQUIPO DE ORIENTACION | REUNIONES
ETCP Y REUNIONES GENERALES CON
LAS FAMILIAS
PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LAS giGLEHD ARIO 5%‘35%8%?&%’18*/‘3?” REUNION DE
PRUEBAS AL EQUIPO DE CICLO S A St CICLO/ TUTORIA
PRESENTAR LOS RESULTADOS DE LAS | SEGUN ,
PRUEBAS PSICOPEDAGOGICAS A LAS | CALENDARIO E%lgﬂﬁ,g%g%ﬁgﬁgso” REUNION
FAMILIAS AFECTADAS PROPUESTO
ORDENADOR,
ACTUALIZAR EL APARTADO DE | ARcHiIvos,
“ORIENTACION” EN LA PAGINAWEB | PRIMER TRIMESTRE | EQUIPO DE ORIENTACION | PROGRAMAS
DEL CENTRO NECESARIOS, WEB
DEL CENTRO
E'EXEQETI’&ASEPE’E%E’ES'gE I’-*ALAS PRIMER TRIMESTRE \E(chf)lggD?E/SDRcl)iNgEAcm ACTA DE REUNION
FAMILIAS, EN RELACION A LA LABOR LA
DEL EQUIPO DE ORIENTACION

SEGUIMIENTO

(verificar el cumplimiento de las acciones descritas en el despliegue)

Accién de seguimiento Frecuencia Registro
REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION MES DE OCTUBRE ACTA DE REUNION
REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION MES DE OCTUBRE ACTA DE REUNION
REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y | SEGUN CALENDARIO | ACTA DE REUNION
REUNIONES DE CICLO/TUTORIA PROPUESTO

REUNION DEL EQUIPO DE ORIENTACION Y CON LOS | SEGUN CALENDARIO | ACTA DE REUNION
TUTORES PARA PROPONER FECHA Y OTROS TEMAS | PROPUESTO

A PLANTEAR EN LA MISMA

REUNIONES DE ORIENTACION TRIMESTRAL ACTA DE REUNION
REUNIONES DEL EQUIPO DE ORIENTACION DICIEMBRE ACTA DE REUNION

EVALUACION

MEMORIA FINAL DE CURSO

ASISTENCIA DE LAS FAMILIAS A LA REUNION CONVOCADA
ENCUESTA DE SATISFACCION A LAS FAMILIAS

OBJETIVO DE MEJORA CURSO 2008-2009

Aprovechar la celebracion, en el presente curso escolar, del 75 aniversario de la presencia Marista
en nuestra ciudad para implicar a la Comunidad Educativa en la idea de que el Colegio que queremos
todos lo hacemos entre todos. Favorecer la complicidad, participacion, comunicacion e informacion
como medio para lograr una mayor identificacion y compromiso con el proyecto educativo presente y

futuro.

LINEAS DE VISION

Lv.2 .

Lograr que los Colegios sean lugares de crecimiento humano, cultural y espiritual
para nuestros educadores, nuestros alumnos, sus familias y antiguos alumnos, segun
la tradicion de San Marcelino Champagnat.

11
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DESPLIEGUE
Acciones de despliegue Plazos Responsable Recursos
WEB COLEGIAL,
' CIRCULARES,
PARTICIPAR Y ANIMAR A PARTICIPAR SEGUN EQUIPO DE ORIENTACION | CORREO
ACTIVAMENTE EN LOS ACTOS QUE SE CALENDARIO DEL Y EQUIPO DIRECTIVO ELECTRONICO Y
ORGANICEN EN EL CENTRO EQUIPO DIRECTIVO LLA ,' ADAS DE
TELEFONO
SEGUIMIENTO
(verificar el cumplimiento de las acciones descritas en el despliegue)
Accion de seguimiento Frecuencia Registro
REUNION DEL EQUIPO DE ORIENTACION SEGUN CALENDARIO DE | ACTA DE REUNION
ACTOS PREVISTOS
EVALUACION

MEMORIA FINAL DE CURSO

OTRAS ACCIONES A DESARROLLAR:

e Velaremos por la implantacidén del P.AT., potenciando su evaluacién
semanal por cada tutor y trimestral en equipos de tutores (desde 2° ciclo
de Primaria a Bachillerato) y apoyaremos el frabajo pendiente del PAT

en Infantil, junto al Jefe de Estudios.

e Confeccionaremos los manuales de procedimientos pendientes que
corresponden a la orientacién educativa. Solicitaremos la atencién del
Coordinador de Calidad del Centro, en cuanto a lineas de trabajo
prioritarias y orientaciones de la Provincia. En este sentido, desde nuestro
equipo de trabajo, proponemos un nuevo giro en el planteamiento de

este proceso. De momento, podria quedar estructurado del siguiente

modo:
PROCESO DE ORIENTACION EDUCATIVA
Accién tutorial Atencién a la diversidad Formacién
- Seguimiento alumnado - Atencién individualizada - Equipo Docente

12
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- Relacién con familias - Aulas de Apoyo alaIntegracion - Familias
- Sesiones de grupo - Apoyo en Primaria
- Pruebas Psicoevolutivas - Grupos de desdoble en 1°y 2°E.S.O.

e En relacién con este Ultimo apartado (formacién del profesorado), la
Direccién del Centro nos plantea, de nuevo, el reto de organizar la
formaciéon permanente del profesorado de nuestro Claustro, atendiendo
a las necesidades que se vayan detectando. El objetivo de estos Ultimos
anos es que el propio centro autogestione su formacién. Estd previsto
que el curso de Formacion del profesorado de julio 2009 sea de
“TUTORIA" en Infantil y Primaria.

e Continuaremos atendiendo a las tareas que se nos requiera desde la
Consejeria de Educacién, especialmente en relacién al censo de
alumnos con n.e.e. (programa SENECA). Para ello, trabajaremos en
contacto con la responsable del Area de n.e.e. del E.O.E. Cafero-

Santuario.

e Asistiremos a las reuniones que desde la Delegacién se nos convoca o
“invita” junto a los companeros de los Departamentos de Orientacidon
de los Cenftros Educativos y EOEs de Codrdoba y provincia, o por zonas
(dlistritos).

e Procuraremos seguir dando un buen uso informativo y de convocatoria
al “corcho” del que disponemos en la sala de profesores, dinamizando

SU USO Y renovacion.

e Fuera de programacion concreta, atenderemos las necesidades que se
vayan planteando a lo largo del curso —-en la medida de nuestras
posibilidades- tanto por parte del profesorado, como del alumnado,

Equipo Directivo, familias...

e Por ofra parte, la coordinadora formard parte del E.T.C.P., situacidon que
seguird posibilitando una mayor fluidez en el intercambio de

informacién y de planificacion.

13
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4. EQUIPO DE ORIENTACION

Formamos parte del mismo las siguientes personas:
- D ®Myriam Garcia de Vinuesa Garijo, psicdloga.

- D Lourdes Gonzdlez Cano, maestra de Educacidon Especial y responsable

del Aula de Apoyo a la Integracion de Infantil y Primaria.

- D. Baltasar Gémez Nadal, responsable del Aula de Apoyo a la Integracion
de ES.O. y tutor de 1° de ES.O.

- D®Vanesa Sdnchez Pino, tutora de 4° de Primaria.
- D. Fco.Javier Perea Merina, tutor de 4° de Secundaria.

- D ? Carmen Pilar Cosano Molleja, tutora de 5° de Primaria y coordinadora

del equipo.

El Equipo se relne dos horas a la semana, los jueves de 12 a 14 h., con un
orden del dia y recogiendo el transcurso de la reunidn en un acta de la misma,

que se lee y se aprueba en la siguiente.

5. HORARIO DEL EQUIPO DE ORIENTACION

Todos los dias, de lunes a viernes, entre las 9,30 h y las 13,00 horas. Como
minimo, en estas horas el Departamento permanecerd abierto, a disposicion

del cenftro.

6. OBJETIVOS DEL PROFESOR DE APOYO DE PRIMARIA

La actividad del profesor de apoyo de Primaria fiene como objetivo de

referencia para el presente curso el objetivo general del Centro:
“Un mundo para compartir”

A partir de este punto de referencia, los fres objetivos bdsicos que se

establecen son:

14
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Cubrir las bajas y ausencias que se produzcan en el profesorado del centro.

Estas sustituciones se realizardn, intentando en todo momento, que el ritmo

y la dindmica de trabajo del aula se mantenga.

Realizar el apoyo docente a aquellos alumnos que presenten dificultades o

bloqueos especificos en su aprendizaje.

Esta actividad docente se iniciard previa autorizacién familiar y a instancias
del profesor tutor, que serd quien iniciamente detecte la necesidad
puntual del apoyo o refuerzo. Se mantendrd constantemente una
coordinacién entre el profesor tutor y el profesor de apoyo para que, de
forma conjunta, disenen, en cada caso concreto, la mejor estrategia para

desarrollar de forma mds eficiente el apoyo.

La distribucion horaria tendrd una flexibilidad que permita adaptarse a las

necesidades que la dindmica educativa genere.
Apoyar algunas actividades concretas dentro y fuera del aula.

Este apoyo se realizard cuando algun profesor disene una actividad en la
que crea conveniente, para mejor desarrollo y aprovechamiento, la

asistencia a la misma de ofro profesor.

7. OBJETIVOS DE LAS AULAS DE APOYO A LA INTEGRACION

Durante el curso escolar 2008 — 2009, se han programado una serie de

objetivos relacionados con las funciones propias de los responsables de las

aulas de apoyo a la integracion, teniendo en cuenta la memoria de final del

curso anterior. Estos son los siguientes:

A) Conrespecto al claustro vy centro escolar:

» Se continuard dinamizando el proceso de integracién del alumnado
con necesidades educativas especiales (n.e.e.) dentro del centro.
> Se incidird en el cardcter preventivo de alumnos/as con dificultades de

aprendizaje del centro. En este sentido serd imprescindible la
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coordinacién con el profesor de apoyo de Primaria y los tutores y tutoras

de Infantil, Primaria y E.S.O.

B) En relacion al tutor y otros profesores implicados:

Se les orientard y ayudard en la seleccidn, elaboracion y adaptacion de
material de apoyo para los alumnos/as con n.e.e. con la intencién de
facilitarles la labor.

Se les proporcionard una serie de técnicas especificas para trabajar
con aguellos alumnos con n.e.e. que lo necesiten.

Se colaborard en la elaboracidon y seguimiento de los programas
individualizados en cada una de las dreas curriculares en las que el
alumno/a precisa una A.Cls., intentando darles unas instrucciones
claras y precisas.

Se continuard la coordinacion en las dreas instrumentales con los tutores
o profesores correspondientes, sobre todo con aquellos que tienen
alumnos/as que acuden a su aula ordinaria, a tiempo parcial.

Se le entfregard al tutor o profesor correspondiente de cada alumno/a
un informe del trabajo que se estd realizando dentro del Aula de Apoyo
a la Integracién (A.All.). Dicho informe se entregard tres veces al ano
(coincidiendo con el final de cada frimestre). AUn asi, se les mantendrd
al tanto de cualquier cambio o suceso que experimente el alumno/a.

Se trabagjard dentro del aula ordinaria con aquellos alumnos que lo
necesiten.

Se continuard solicitando la ayuda y asesoramiento por parte de los
profesionales del Equipo de Orientacién Educativa de la zona (E.O.E\)
con la finalidad de buscar las respuestas educativas necesarias en el

alumnado con n.e.e.

C) Conrespecto al alumnado con n.e.e.:

Se atenderdn los casos de los alumnos/as que los profesores/as
detecten, redlizando una prueba para determinar el nivel de

competencia curricular en las dreas de matemdticas y lengua. En
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funcidn de los resultados, se determinard si el alumno/a requiere de una
A.Cls.y, por tanto, debe acceder al A ALl

> Se continuard elaborando A.C..s. para aquellos alumnos/as que lo
precisen.

> Se intentard que el alumno/a desarrolle o mejore una serie de destrezas
o habilidades necesarias para poder enfrentarse a los aprendizajes
programados en su A.Cl.s., incidiendo principalmente en la motivacién
hacia el estudio y en la superacidn de si mismo.

> Se contfinuard la labor de reeducacion de las dificultades en las

materias instrumentales (matemdticas y lengua).

D) En relacién con la familia:

> Se pondrd un horario (que serd flexible) de atencidn a las familias de los
alumnos/as con n.e.e., los martes de 17:30 a 18:30.

» Antfe nuevos casos que surjan en el Cenftro, la maestra de apoyo a la
integracién Infantil y Primaria, y el profesor de integracién de ES.O., se
entrevistardn con la familia de estos alumnos/as para informarles sobre
la situacién educativa en la que se encuentra su hijo o hija y se les
solicitard una autorizacion para que pueda acceder al AAl, se les
haga una evaluacion psicopedagdgica y se le elabore una A.C L.

> Se mantendrdn entrevistas con los padres y las madres de estos
alumnos/as al menos, dos veces en el curso escolar, para informarles
sobre la evolucién de sus hijos/as dentro del A.All. y lo que se pretende
frabajar con ellos.

> Se les atenderd y orientard, junto con la orientadora del centro y/o el
tutor, siempre que sea necesario, en el proceso educativo de su hijo/a

conn.e.e.

Dentro del A.A.l. se trabajard de manera individualizada o con pequeiios
grupos, con un mdaximo de cuatro alumnos/as, teniendo en cuenta su nivel de
competencia curricular.
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Se continuardn utilizando recursos especificos (en combinacion con los
ordinarios) con la finalidad de facilitar la asimilacion de los conceptos en las
materias instrumentales.
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ANEXO 1: TABLAS-RESUMEN DE LAS PROGRAMACIONES DE TUTORIA. CURSO 2008-2009

SEGUNDO Y TERCER CICLO DE PRIMARIA

Los nOmeros entre paréntesis indican la relacion con los objetivos generales de la
Accioén Tutorial, descritos a continuacion (concretados en cada uno de los niveles
educativos en el Plan de Accién Tutorial):
1-Aprender a ser persona libre; 2- Aprender a pensar; 3- Aprender a convivir y a
comportarse; 4- Tomar decisiones; 5- Aprender a ser persona fraterna; é- Aprender a
ser persona solidaria; 7- Aprender a ser persona trascendente. (Algunos cursos han
dividido el objetivo n° 3 en dos, de ahi que aparezca la numeracion hasta el 8).

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

- Jornada de acogida (1, 3).
- Oracién matinal (2, 4, 6, 7, 8).

- Dos huevas palabras para la alegria (1,
2,3,5,7).

- Con otra marcha (6, 7, 8).
- De colores (2, 3, 4, 5).

5° La paz (3, 4, 6).
6°. 1% Evaluacién (1, 2, 4).

E - La casa de las palabras (todos). - Com-partir-con (1, 2, 5). -iPon color! (2, 3,4,5,7).

- Campaiia DOMUND (6, 7, 8). - Campatia SED (6, 7, 8). - Para un mundo mejor (2, 3, 5, 7, 8).
g - La vida ies tan bonital (todos). - Sumando esfuerzos restamos - Resolucién de conflictos (3).
E - El derecho a la vida (todos). dificultades (todos). - 39 Evaluacién (2, 5).
o | - Resolucién de conflictos (3). - Resolucién de conflictos (3).
® | 19 Evaluacién (2, 5). - 2% Evaluacién (2, 5).

- Jornada de acogida (1, 3). - Secretos y sorpresas (3, 6, 7). - Hablamos del tiempo y de los tiempos

- Oracién matinal (2, 4, 6, 7, 8). - Regalar palabras (7, 8). 1,2, 3,4,6).
E - Defender la alegria (1, 2, 4, 6, 7). - Campatia SED (6, 7, 8). - Coh otra marcha (6, 7, 8).

- Campafia DOMUND (6, 7, 8). - Sin palabras (2, 3, 4, 5, 6). - Un tiempo para la libertad (1, 2, 3, 6,
g - Sonrisas compartidas (1, 3, 4, 6, 7). - Resolucién de conflictos (3). 7.8).
E - La férmula mdgica: D + D = V (1, 3, 4, | - 2° Evaluacién (2, 5). - Un tiempo para la ternura (3, 4, 6, 7).
3 5, 8). - Resolucién de conflictos (3).

- Resolucién de conflictos (3). - 39 Evaluacién (2, 5).

- 12 Evaluacién (2, 5).

1%, Comenzamos el curso (1, 3). 8. Hablamos de igualdad y de la 15°, La casa de los suefios (2, 6, 7).

2°. Cuaderno de a bordo (1, 2, 4). diferencia (3, 5, 6). 16°. Los suefios rotos (5, 6, 7).
s 39, Campafia del DOMUND (5, 6, 7). 9°. Sinrazones para la intolerancia (3, 5, | 17°. No darse por vencidos (1, 2, 4, 6).
& | 4°. Explorando horizontes (1, 2, 4). 6). 18°. Reflexién 3% Evaluacidn (1, 2, 3, 4).
g 59 Nadie es nadie (5, 6, 7). 10°. A corazén abierto (3, 5, 6). 19°. Resolucién de conflictos (3).
= 6°. Reflexién 1° Evaluacién (1, 2, 3, 4). 11°. Campafia SED (5, 6, 7). 20° Jornada de convivencia de Ciclo
AL | 7°. Resolucién de conflictos (3). 12°. Campafia “Con otra marcha" (5,6,7). (3).
in 13°. Reflexién 2% Evaluacién (1, 2, 3, 4).

14°. Resolucién de conflictos (3).
1°. Orientacién inicial del curso: 7°. Cosas del Corazén (2, 3, 5, 6). 12°. Imaginamando “imaginar-amando”
aspectos académicosy 8. Los nifios de la calle (3, 5, 6). (2, 3,4,5).
organizativos (1). 9°. Campafia "SED" (5, 6, 7). 13%. CON OTRA MARCHA: (5, 6, 7).

s 2°. La violencia: el derecho de vivir en 10°. Hdblame de la Ternura (3, 5, 6). 149 Hdblame de la esperanza: (2, 3, 4,
= paz; la guerra como manifestacién 11°. 2% EVALUACION (1, 2, 4). 5, 6).
g brutal; otros tipos de violencia (3, 4, 15°. Charla médica sobre la sexualidad
) 6). .
& | 3°. Campafia del "DOMUND" (5, 6, 7). 16°. La esperanza de un mundo mejor
& | 4° El conflicto (3, 4, 5). (lento pero optimista) (2, 3, 5, 6).

17°. 3* EVALUACION (1, 2, 4).
18°. Final de curso (1, 3).
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NOTA: Habrd Dos Sesiones en cada trimestre sin fecha determinada, dependiendo del momento que la
situacion lo requiera sobre Resolucion de problemas.
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PRIMERO A TERCERO DE ESO

curso 2008-2009.

Los nimeros entre paréntesis indican la relacion con los objetivos generales de la
Accioén Tutorial, descritos a continuacion (concretados en cada uno de los niveles
educativos en el Plan de Accién Tutorial):
1-Aprender a ser persona libre; 2- Aprender a pensar; 3- Aprender a convivir y a
comportarse; 4- Tomar decisiones; 5- Aprender a ser persona fraterna; é- Aprender a
ser persona solidaria; 7- Aprender a ser persona trascendente. (Algunos cursos han
dividido el objetivo n° 3 en dos, de ahi que aparezca la numeracion hasta el 8).

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

1°. Orientaciones para la hueva etapa
educativa (2).

2°. Registro individual (1).

39, Eleccién del Consejo de Clase (5).

4° Convivencia de inicio de curso (3).

52 Campafia del DOMUND (7).

6°. Evaluacién de la convivencia y del
Domund (2).

12°. Reflexién sobre los resultados de
la 1 Evaluacién (2).

139, Campafia SED (7).

14°. El derecho a la vida digna (3, 4, 5).

15°. Eucaristia de Cuaresma (8).

16°. Preparacién de la intervencién del
Delegado en la Junta de Evaluacién
y propuesta de premios (5).

17°. Reflexién sobre los resultados de
la 2% Evaluacién (2).

18°. Charla de prevencién de malos
hébitos de salud (1).

19°. No hay derecho (2, 3, 4).

20°. ¢Qué es sofiar? (1, 2).

21°. Preparacién de las actividades de
las fiestas colegiales (7).

- Campafia de Navidad (6).

- Preparacién Evaluacién (2, 3).

- Actividad complementaria: Salida
cultural a Carmona (2, 3).

- Preparacién y celebracién de la
Eucaristia de adviento (7).

convivencia de disciplina (3).
- Preparacién evaluacién (1, 2).
Preparacién y celebracién de la

Eucaristia de Cuaresma (7).

% 7°. Organizacién del trabajo personal 22°. Vida y obra de San Marcelino (8).
o (2, 4,5). 23°. Fin de Curso (1, 4).
89. Test sociométrico (3).
9°. Eucaristia de Adviento (8).
10°. Campafia de Navidad, y normativa
sobre salida final de trimestre (7 'y
actividad complementaria).
11%. Intervencién del Delegado en la
Junta de Evaluacidn y propuesta de
premios ().
19, Conocernos mejor (1). 1°. Andlisis de resultados y propuestas | 1%. Andlisis de Evaluaciény propuestas
2°. Saber convivir (3). de mejora (2, 4). de mejora (2, 4).
3% Representatividad de los alumnos: 2°. Adolescencia y sexualidad: en el 2°. Charla médica sobre Prevencién de
eleccion de delegado (1, 2, 3). espejo (1): 4 sesiones. tabaquismo y alcoholismo (1).
4°. Taller de horario: estudiar mejor 39, Resolucién de conflictos (3): dos 3% Tolerancia, respeto entre iguales,
8 (2): dos sesiones. primeras sesiones. racismo... (3, 6).
& | 5% Campafia DOMUND (5, 6). 4°. Andlisis y evaluacién del informe (2). | 4°. Campafia SED (6).
& | 6% Toma de decisiones: aprender a ser | 5% Resolucién de conflictos (3): tercera | 5°. Eucaristia (7).
auténomo (primera sesion); cémo me sesién. 6°. Aspectos de la vida y obra de San
gustaria ser (segunda sesién). 6°. Campafia MANOS UNIDAS (5, 6): Marcelino (7).
Dos sesiones de libre disposicién (para dos sesiones. Una sesién de libre disposicién.
preparar informe, problemas que surjan, | Dos sesiones de libre disposiciéon (para
preparacién de convivencia, etc.). preparar Eucaristia y Evaluacién).
- Inicio de curso (1, 2). - Técnicas de estudio (IT) (2). - Técnicas de estudio IIT (2).
- Organizacidh e informacion (2, 3). - Informacidn sobre otras salidas - Informacion y eleccién de optativas
- Preparacién del DOMUND (6). laborales (4). (4).
- Convivencia de inicio de curso (1, 3). - Preparacién y evaluacién del informe - Cuaderno de abordo, capitulo 2° By 2°
- Técnicas de estudio y organizacién del 2). C(2,5).
trabajo (2). - Hablamos del amor. Alzar el vuelo (2, |- Preparaciény evaluacién del informe
8 - Preparacién/evaluacién de informe (2). 5). 1, 2).
& | - Con todo el cuerpo. El conjunto de la - Métodos anticonceptivos (1). - Campafia SED (6).
2 | ternura (2, 5). - Revisién de los acuerdos tomados en la | - Actividad complementaria: Visita

LOCALIA TV (2, 3).

- Semana Marcelino Champagnat (7).

- Actividad complementaria: Convivencia
Isla Mdgica (3).

- Preparacién evaluacién (1, 2).

CUARTO DE ESO Y BACHILLERATO
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Los nimeros entre paréntesis indican la relacion con los objetivos generales de la
Accioén Tutorial, descritos a continuacion (concretados en cada uno de los niveles
educativos en el Plan de Accién Tutorial):
1-Aprender a ser persona libre; 2- Aprender a pensar; 3- Aprender a convivir y a
comportarse; 4- Tomar decisiones; 5- Aprender a ser persona fraterna; é- Aprender a
ser persona solidaria; 7- Aprender a ser persona trascendente. (Algunos cursos han
dividido el objetivo n° 3 en dos, de ahi que aparezca la numeracion hasta el 8).

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

0. Inicio de curso.

19 Objetivo General. Normativa de
convivencia y disciplina (1, 3).
Agenda. Ficha del alumno (1, 3).
Eleccidn de Delegado y Consejo de
clase (1, 4).

Ser libres y auténomos. (1, 4).

2°.
39

40,

14°  Acuerdos Primera Evaluacién.

Puesta en prdctica (1, 2, 4).

15°. Reflexién sobre la violencia (I). (2,
3).

16°. La voz de los sin voz. Cuaderno de a
bordo 2a (I). (5, 6).

17°. La voz de los sin voz. Cuaderno de a

24°. Acuerdos 2® Evaluacién. Medidas
para su puesta en prdctica (1, 2, 4).

25°. La voz de la esperanza (5).

26°. Constructores de esperanza (5, 6).

27°. Navegantes solidarios (6).

28°. El voluntariado (6).

29°%. Comentario tercer informe (1, 2).

- Convivencia (3, 6).

- Campafia de Manos Unidas (7).
- Preparacién de la Evaluacién (2).

5. Compafieros /as de viaje (4). bordo 2a (II). (5, 6). 30°. Charla médica: el alcohol (1).
8 6°. Campafia del DOMUND (7). 18°. Campafia MANOS UNIDAS (6). 319, El derecho a la esperanza (2).
/= | 7°. La travesia. El gran dilema (4) 19°. Comentario segundo informe de | 32° El derecho a sofiar (2).
S | 8°. Comentario informe de notas (1, 2). notas (1, 2). 339 Sesién final: iFeliz travesial. (4).
9¢. Convivencia ¢Y tras la ESO qué? (3, |20°. Convivencia: Y tras la ESO, ¢qué? | Sesiones de tutoria no programadas:
4). (4). - Preparacién diaria de oraciones (7).
10°. Charla médica: las Drogas (1). 21°. Semana de Andalucia. Visita a |- Eucaristias trimestrales (7).
11°. La otra alternativa (2). exposicion de Hall y/o charlas (2). - Posible viaje final de curso (3).
12°. Hablamos de valores (3). 22°. Reflexién sobre la violencia (II). |- Resultados obtenidos en la aplicacién
13°. Preparacién 1* Evaluacién. (1, 2). 2,3) de la bateria de tests (1).
14°. Preparacién salida cultural: parque | 23°. Preparacién 2% Evaluacién (1, 2).
de las Ciencias de Granada (2, 3).
- Lectura de agenda (1). - Valoracién de la 1 Evaluacién (2, 4). - Valoracién de la 2° Evaluacién (2, 4).
- Ficha personal (1). - Charla médica: drogas de sintesisy - Aborto: reflexién (1, 2).
- Eleccién de Delegado (1, 4). SIDA (1). - Aprender a realizar un curriculum (2).
8 - Convivencia: desarrollo de la - Publicidad: sociedad de consumo (2). - Desayuno-despedida (3).
§ autoestima (1, 3). - 2% convivencia: emigracién (3). - Orientacion profesional (4).
&= | - Ser personay relacionarse (2, 3). - Cuestionario: "yo soy mds que mis - Valoracién grupo-clase (5).
ﬂ - Desayuno-convivencia (3). problemas” (1, 4). - Campaiia de Marcha Joven (6).
E - 6rdfico: "yo mismo tal como me veo”; |- Charlay video sobre conductas - Conociendo el fundador (7).
© | "yo mismo tal como me gustaria ser” (4). | violentas (3, 5). - Visita exposicién: Semana cervantina
é - Charla: relacién padres - hijos (5). - Campaiia de SED (6). 2, 3).
e | - Campafia del DOMUND (6). - Eucaristia de Cuaresma (7).
- Eucaristia. Acto a Maria (7). - Viaje a Madrid: Congreso de los
Salidas culturales (3). Diputados y Museo del Prado (3).
- Ficha del alumno (1). - Resultados Evaluacién (2, 5). - Valoracién de resultados (2, 5).
- Conocimiento del grupo y normas (3,4). | - Objetivos del viaje de Fin de Estudios | - Charlas informativas Universidad.
© | - Ser estudiante (1). (3. 4, 6). Varias sesiones (2,5).
&= | - Relaciones grupales (3, 6). - Aprender a decir No (2, 4, b). - Valoracidn del viaje (encuesta).
§ - Organizacién del viaje de Fin de - Charlas informativas universidad. |- Charlas informativas Universidad.
E Estudios (1, 2, 3). Varias sesiones (2,5). Varias sesiones (2,5).
= | - Prevencién de accidentes, a cargo del | - Preparacién viaje de Fin de Estudios. |- UCO y preinscripcién (2, 5).
/L | médico del centro (1). - Eucaristia (8). - Campatia SED (8).
Sﬂ) - Eucaristia (8). - Preparacidn viaje de Fin de Estudios. | - Fiesta Finh de Curso (3, 6).
§° - Campafia del DOMUND (7). Varias sesiones.
N
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